


Дополнительное соглашение 
к Коллективному договору на 2023-2026 годы 

муниципального казенного дошкольного образовательного учреждения 
«Травянский детский сад» 

       
           Сторонами настоящего дополнительного соглашения  являются «Работодатель» в 
лице заведующего  Антроповой Татьяны Валентиновна, действующего на основании  Устава, с 
одной стороны, и «Работники» в лице представителя  работников  председателя первичной 
профсоюзной организации Бологовой Ольги Николаевны с  другой стороны, заключили 
настоящее соглашение о нижеследующем: 

        1.    В связи с индексацией заработной платы с 01.10.2025 года   на 4,5 %  
работников муниципальных учреждений,   на основании Постановления Главы Каменского 
муниципального округа Свердловской области от 08.09.2025г. №1489 «Об  индексации  
заработной платы  работников муниципальных учреждений Каменского муниципального 
округа Свердловской области в 2025году,   в  Положение об оплате труда работников 
муниципального казенного дошкольного образовательного учреждения «Травянский детский 
сад»,  утвержденного  приказом заведующего от 30.08.2024г. № 78/1-ОД  ( в редакции приказа  
заведующего МКДОУ «Травянский детский сад» от 01.10.2024г. № 106/1-ОД, от 10.03.2025г. 
№ 33/1-ОД, от 25.08.2025г.№ 71-ОД, от 01.09.2025г.№ 78-ОД) внести следующие изменения: 
          1.1. Приложение №1 к Положению об оплате труда работников муниципального 
казенного дошкольного образовательного учреждения «Травянский детский сад»   
Профессиональная квалификационная группа должностей  работников учебно-
вспомогательного персонала   изложить в следующей редакции: 

Профессиональная квалификационная группа должностей работников 
учебно-вспомогательного персонала 

 
Номер 
строки  

Квалификационные 
уровни 

Должности работников 
образования 

Минимальный 
размер 

должностных 
окладов, 
рублей 

1. Профессиональная квалификационная группа должностей 
работников учебно-вспомогательного персонала первого уровня 

2. 1 квалификационный 
уровень 

вожатый 
помощник воспитателя 

секретарь учебной части 

- 

3. Профессиональная квалификационная группа должностей 
работников учебно-вспомогательного персонала второго уровня 

4. 1 квалификационный 
уровень 

младший воспитатель 12 899 



 
1.2. Приложение №3 к Положению об оплате труда работников муниципального казенного 
дошкольного образовательного учреждения «Травянский детский сад»  Профессиональная 
квалификационная группа должностей руководителей структурных подразделений   изложить в 
следующей редакции: 

 
Профессиональная квалификационная группа должностей руководителей 

структурных подразделений 
 
Номер 
строки 

Квалификационный 
уровень 

Должности 
работников 
образования 

Минимальный 
размер 

должностного 
оклада (рублей) 

1. Профессиональная квалификационная группа должностей 
руководителей структурных подразделений 

2. 1 квалификационный 
уровень  

-   
- 

3. 2 квалификационный 
уровень 

-  - 

4.  
3 квалификационный 

уровень 

-   
- 

5. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые 
должности служащих второго уровня» 

6. 2 квалификационный 
уровень 

заведующий 
хозяйством 

9763 



 
1.3. Приложение №4 к Положению об оплате труда работников муниципального казенного 
дошкольного образовательного учреждения «Травянский детский сад»  Профессиональная 
квалификационная группа  «Общеотраслевые должности служащих»  изложить в следующей 
редакции: 

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности 
служащих» 

 
Номер 
строки 

Квалификационный 
уровень 

Должности работников 
образования 

Минимальный 
размер 

должностного 
оклада (рублей) 

1. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые 
должности служащих первого уровня» 

2. 1 квалификационный 
уровень 

делопроизводитель 9907 

3. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые 
должности служащих второго уровня» 

4. 1 квалификационный 
уровень 

-   
-  

5. 2 квалификационный 
уровень 

-  - 
 
 
  

6. 3 квалификационный 
уровень 

-   
- 
  

7. 4 квалификационный 
уровень 

-  - 
  
 
  

8. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые 
должности служащих третьего уровня» 

9. 1 квалификационный 
уровень 

-  - 
  

10. 2 квалификационный 
уровень 

-  - 

11. 3 квалификационный 
уровень 

 - - 

12. 4 квалификационный 
уровень 

-  - 
  



 
1.4. Приложение №5 к Положению об оплате труда работников муниципального казенного 
дошкольного образовательного учреждения «Травянский детский сад»  Профессиональные 
квалификационные группы   общеотраслевых профессий рабочих   изложить в следующей 
редакции: 

Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых профессий 
рабочих 

 
Номер 
строки 

Квалификационный 
уровень 

Профессии рабочих, 
отнесенные к 

квалификационным 
уровням 

Минимальный 
размер оклада 

(рублей) 

1. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые 
профессии рабочих первого уровня» 

2.  
1 квалификационный 

уровень  

  сторож,    уборщик 
территории 

 
9 176 

3.   
кухонный рабочий 

10 094 

4. Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые 
профессии рабочих второго уровня" 

5. 1 квалификационный 
уровень 

 Повар  4  кв. разряда  12 489 
6. Повар  5 кв. разряда  12 968  
7. Оператор стиральных 

машин 
9 176 

8. 2 квалификационный 
уровень 

-  -  

9. 3 квалификационный 
уровень 

 -  - 



 
1.5.  Приложение № 6 к Положению об оплате труда работников муниципального казенного 
дошкольного образовательного учреждения «Травянский детский сад» Объемные показатели 
деятельности образовательных организаций и отнесение их к группам по оплате труда 
руководителей   изложить в следующей редакции: 

 Объемные показатели деятельности образовательных организаций и отнесение их 
к группам по оплате труда руководителей 

 К объемным показателям деятельности образовательных учреждений относятся 
показатели, характеризующие масштаб  руководства образовательной организацией, а именно 
количество обучающихся (воспитанников). 
 
№ п/п Показатель Условия  Количество баллов 
1 Количество обучающихся 

(воспитанников) в 
образовательных учреждениях 

Из расчета за 
каждого 
обучающегося 
(воспитанника) 

1,0 

 
 Отнесение образовательных организаций к группам по оплате труда руководителей, 
исходя из объемных показателей, в соответствии со следующей таблицей: 
 

Тип (вид) 
образовательной 

организации 

Группа по оплате труда руководителей 
(по сумме баллов) 

 

I 
группа 

II 
группа 

III 
группа 

IV 
группа 

V 
группа 

VI 
группа 

VI 
группа 

Дошкольные 
образовательные 

организации 

До 35 От 35 
до 55 

От 55 
до 75 

От 75 
до 95 

От 95 
до 125 

От 
125 до 
145 

Свыше 
145 

 
 Отнесение окладов к группе по оплате труда руководителей образовательных 
учреждений 
 

Тип (вид) 
образовательной 

организации 

Оклады, соответствующие группе оплаты труда 
I 

группа 
II 

группа 
III 

группа 
IV 

группа 
V 

группа 
VI 

группа 
VII 

группа 
Дошкольные 

образовательные 
организации 

32 330 32 872 33 415 33 954 34 860 35840 36441 

 
2. Приложение 4 «Порядок распределения выплат стимулирующего характера по показателям и 
критериям оценки эффективности деятельности в МКДОУ «Травянский детский сад»                           
к Коллективному договору  муниципального казенного дошкольного образовательного 
учреждения «Травянский детский сад» Приложение №1   дополнить  Рейтинговым листом    
Критерии и показатели оценки качества и результативности  работы  узких специалистов: 
учителя - логопеда 
 

 



Рейтинговый лист 

Критерии и показатели оценки качества и результативности  работы  узких 
специалистов: учителя - логопеда 

1. Интенсивность и высокие результаты труда 

№ 
п/п 

Условия получения выплаты Размер выплаты 
(руб.) 

1.1 За участие педагогов и воспитанников  в   мероприятиях различного 
уровня: 
по детскому саду: 
-принимали активное участие в творческом                               
( профессиональном) мероприятии (ях) 
-наличие призовых мест:  3 место, 2 место, 1 место 

 
 
 
300 
400/600/800 

районный 
-принимали активное участие в творческом (профессиональном)   
мероприятии (ях) 
- наличие призовых мест:  3 место, 2 место, 1 место 

  800 
  
 
 1300/1500/1700 

 областной 
-принимали активное участие в творческом                              
(профессиональном) мероприятии (ях) 
-наличие призовых мест:  3 место, 2 место, 1 место 

 
 1400 
 
1600/1800/2000  

 
 Всероссийский, международный уровень ( официальные конкурсы): 
-принимали активное участие в творческом                              
 ( профессиональном) мероприятии (ях) 
-наличие призовых мест:  3 место, 2 место, 1 место 
 

  
1700 
 
 
2000/2500/3000 
 

Интернет - конкурсы   650 

1.2 Инициатива, творчество и применение в работе современных форм и 
методов организации труда. 
- наличие публикаций, статей 
- участие в заседаниях творческих групп, стажёрских  площадках, 
семинарах, мастер-классах и др. 
- разработка и реализация творческих социальных проектов, 
направленных на развитие детского сада 

 
 
500 
500 
 
 
1000 
  

1.3 
 
 
 

За выполнение важных и срочных работ, оперативность и 
качественный результат/ за поручения, требующие временных затрат 

 
 1000 
 

- повышение квалификации 
( сверх норматива) 

  
800 

   
 



-семинары, вебинары 
 

500 

- за творческий подход к созданию элементов образовательного 
пространства и развивающей предметно- пространственной среды 
 

800 

- за организацию и проведение мероприятий, направленных на 
повышение имиджа детского сада 

800 

2. За качество выполняемых работ 

2.1. За высокое качество работы с родителями 
 
 

 
 1000(1) 

2.3. Успешное и добросовестное исполнение профессиональных и 
должностных обязанностей работником 

 
1000  

 
3. п. 5.2.17. Правил  внутреннего трудового распорядка муниципального казенного 
дошкольного образовательного учреждения «Травянский детский сад»  изложить в следующей 
редакции: 
« 5.2.17. вести работу в методическом кабинете, готовить выставки, подбирать материал для 
практической работы с детьми, оформлять наглядную педагогическую агитацию, стенды;» 
 
4. Дополнительное соглашение вступает в силу с  01 октября 2025 года. 
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